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รายละเอียดของแบบรายงาน ดังนี้ 
แบบรายงานท่ี ๑ แบบรายงานการกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 
การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

 
เกณฑ โอกาส ( Likelihood) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 โอกาสเกิดการกระทําทุจริต ๑ ครั้งตอป ไมเกิน 2 ครั้ง 

ตอป 
ไมเกิน 3 ครั้ง 

ตอป 
ไมเกิน ๔ ครั้ง 

ตอป 
มากกวา ๕ ครั้ง 

ตอปี 
 
 
 

เกณฑ ์ ผลกระทบ ( Impact) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ผลกระทบด้านการเงิน 
กระทบตองบประมาณและความเชื่อม่ัน
ของสังคม 

ระดับต่ำมาก 
(ต่ำกวา 

๕๐๐,๐๐๐ บาท( 

ระดับต่ำ 
(ตั้งแต ๕๐๐,๐๐๐ - 
๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท( 

ระดับปานกลาง 
(ตั้งแต ๑,๐๐๐,๐๐๐ –
๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท( 

ระดับสูง 
(ตั้งแต ๑,๕๐๐,๐๐๐ - 
๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท( 

ระดับสูงมาก 
(ตั้งแต ๒,๐๐๐,๐๐๐ 

บาท ขึ้นไป( 
 ผลกระทบท่ีไม่ใช่ด้านการเงิน 
ผลกระทบต่อชื่อเสียง ภาพลักษณ์ของ
องค์การฯ 

ไม่ปรากฏข่าว
ลือที่อาจ

พาดพิงคน
ภายใน

หน่วยงาน 
หรือไม่มีการ
ร้องเรียนการ
กระทำผิด 

ปรากฏข่าวลือที่อาจ
พาดพิงคนภายใน
หน่วยงาน มีคน

ร้องเรียน แจ้งเบะแส  

หน่วยตรวจสอบ
ภายในของหน่วยงาน
หรือหน่วยตรวจสอบ

ภายนอกเข้า
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

ภาพลักษณ์ของ
หน่วยงานติดลบเรื่อง

ความโปร่งใส 
สือ่มวลชน สื่อสังคม
ออนไลน์ลงข่าวอย่าง
ต่อเน่ืองและสังคมให้

ความสนใจ 

เกิดความเสียหาย
ต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ถูก

ลงโทษชี้มูล
ความผิดเข้าสู่

กระบวนการทาง
ยุติธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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ชื่อหน่วยงาน องค์การสวนพฤกษศาสตร์ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเภทความเสี่ยงด้านท่ี 3 ความเสี่ยงการทจุริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรพัยากร
ภาครัฐ 



 

 

 
แบบรายงานท่ี ๒ แบบรายงานการระบปุระเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

 
การประเมินความเส่ียงการทุจริต  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 
ชื่อความเส่ียงการทุจริต กระบวนงาน/โครงการ โครงการจ้างก่อสร้างอาคารบริการนักท่องเที่ยว สวนพฤกษศาสตร์ระยอง จำนวน 1 หลัง 

ท่ี ขั้นตอน 
การดําเนินงาน 

ประเด็น 
ความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 
Likelihood 

 
Impact 

 
Risk Score 

 
1  จัดทำแผนงบประมาณ  

 โครงการ 
 

1) ผู้ประกอบการ อาจติดต่อหรือเข้าไป 
เจรจา   
2) แนะนำ กับผูร้ับผิดชอบหรือหน่วยงานที ่
เสนอ  
3) โครงการทีจ่ะจัดซื้อจัดจ้างเพื่อให้ได้มาซึ่ง 
ข้อมูลสำคัญในการสร้างความได้เปรียบและ
โอกาสมากกว่าคู่แข่งขัน โดยใช้วิธีการเลี้ยง
รับรอง หรือสร้างแรงจูงใจด้วยการเสนอ
สินบน เช่น เงินสินบน เงินให้โตะ๊ เป็นต้น 
4) การจัดทำงบประมาณโครงการต่างๆ ของ 
หน่วยงานที่แอบแฝงหรอืที่เกินความจำเป็น 
ทำให้การใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่คุ้มค่า โปร่งใส 

2 2 4  
)ต่ำ( 

2 จัดทำประกาศเผยแพร ่
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

-ไม่มี-    

3 อนุมัติแบบก่อสร้าง -ไม่มี-    
4 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

จัดทำ/อนุมัต ิTOR+ราคา
กลาง 

 

คณะกรรมการกำหนดTOR 
1) การกำหนดรายละเอียดขอบเขตของงาน
)TOR) การกำหนดราคากลาง หรือ
หลักเกณฑก์ารพจิารณาคัดเลือกข้อเสนอ
โครงการฯ ที่อาจเอื้อประโยชน์ให้กับผูร้ับจ้าง
รายใดรายหนึง่ หรอือาจเป็นการกีดกันผู้
รับจ้างรายอื่น 
2) กรอบการดำเนินงานไม่ชัดเจนสง่ผลให้
เกิดข้อขัดแย้งในการทำงานร่วมกับผู้รบัจ้าง
ในระหว่างดำเนินโครงการฯ 
คณะกรรมการกำหนดราคากลาง 

1) การจัดทำราคากลางสูงกว่าความเป็นจริง  
2) ไม่มีการถอดแบบจริง/ปรมิาณงานไม่
ถูกต้อง  

4 4 16 
)สูง( 

5 รายงานขอซื้อขอจ้าง 1) ผู้มีอำนาจพิจารณาให้เลือกใช้วิธีการแบง่
ซื้อแบ่งจ้าง เพื่อปรับลดวงเงินเพือ่อยู่ใน
อำนาจของตัวเอง 

 

1 1 1  
)ต่ำ( 
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ท่ี ขั้นตอน 
การดําเนินงาน 

ประเด็น 
ความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 
Likelihood 

 
Impact 

 
Risk Score 

 
6 ประกาศร่าง TOR และ

เอกสารการประกวดราคา 3 
วันทำการ เพื่อประชา
พิจารณ์ และจัดทารายงาน
การประกาศร่างฯ 

1) ผู้มีอำนาจพิจารณาปรับแกร้่าง TOR ให้ผู้
เสนอราคารายใดรายหนึ่งที่ได้ผลประโยชน์
ร่วมกัน เพื่อเข้าเสนอราคาได ้

1 1 1  
)ต่ำ( 

7 แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวด
ราคา และแต่งตั้ง 
คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ 
พร้อมแจ้งเวียนคณะ
กรรมการฯ เพื่อรบัทราบ 

 

1) กรณีทีผู่้มสี่วนเกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัด
จ้าง โดยเฉพาะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างมีส่วน
เกี่ยวข้องกบัผูเ้สนอราคา 
2( การตัดผูป้ระมูลที่มีคุณสมบัตเิหมาะสม
ออกโดยมิชอบ 
3) เจ้าหน้าที่จัดช้ือจัดจ้างให้ข้อมลูภายในแก่
ผู้ประมลูที่ตนสนับสนุน 

5 4 20 
)สูง) 

8 เผยแพร่ร่างเอกสารประกวด
ราคา/ปรบัปรุงร่างเอกสาร
ประกวดราคา )ถ้ามี( 
อนุมัติและลงนามประกาศ
เชิญชวน 

1) การมีข้อบกพร่องในการดำเนินการจัด
จ้างตามระเบียบพสัดุฯ เนื่องจากขาดความ
เข้าใจในระเบียบและข้ันตอนการดำเนินงาน 
2) มรีะเบียบ หนังสือเวียนใหม่ๆ ทำให้
เจ้าหน้าที่ได้รับความรู้และถือปฏิบัติไม่
ถูกต้อง อาจมผีลส่งให้ผูร้ับจ้างไดร้ับ
ผลประโยชน์จากการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่  
3( ระยะเวลาในการเผยแพร่ทีส่ั้นเกินไปทำให้
ผู้สนใจเข้าเสนอราคา ไม่มีเวลาเพียงพอในการ
เตรียมข้อเสนอ 

1 1 1  
)ต่ำ( 

9 คณะกรรมการพจิารณาผล
การประกวดราคา จัดประชุม
เพื่อพจิาณาข้อเสนอของ
ประกอบการที่ยื่นข้อเสนอ
ทุกราย 

 

1) การตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารการ
ยื่นข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอไม่ละเอียดถ่ี
ถ้วน 
2) ในกระบวนการพจิารณาตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานต่างๆ รวมทั้งข้อเสนอด้าน
ราคา คณะกรรมการพจิารณาใช้ดุลยพินิจใน
การพิจารณา เป็นการเอื้อประโยชน์ หรือ ให้
ความช่วยเหลือผู้เสนอราคารายใดรายหนึง่ 
3) มีการรับเอกสารเพิ่มเติมนอกเหนอืจากที่
ผู้ประกอบการยื่นมาในระบบ 
4) ตรวจสอบคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ถูกต้อง 
5) ผู้ประกอบการที่ยื่นข้อเสนอแตล่ะราย
หรือคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง อาจเป็นผูม้ีผลประโยชน์ร่วมกัน 

4 4 16 
)สูงมาก( 
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ท่ี ขั้นตอน 
การดําเนินงาน 

ประเด็น 
ความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 
Likelihood 

 
Impact 

 
Risk Score 

 
6) คณะกรรมการอาจมกีารรับของกำนัล
หรือประโยชน์อื่นใดจากผู้ประกอบการที่ยื่น
ข้อเสนอ 

10 จัดทำรายงานเสนอผูม้ี
อำนาจ เพื่อจัดทำรายงาน
การสัง่จ้างประกาศผู้ชนะ 

-ไม่มี-    

11 หลงัจากประกาศผู้ชนะ เปิด
โอกาสให้ประกอบการที่ยื่น
ข้อเสนอที่ไม่ผ่านการ
พิจารณา ยื่นอุทธรณ์ 

1) กรณีทีผู่้เสนอราคารายที่ไม่ได้รบัคัดเลอืก
เกิดข้อสงสัยหรอืข้อร้องเรียน คณะ
กรรมการฯ ไมส่ามารถช้ีแจงได้อย่างชัดเจน 

1 1 1  
)ต่ำ( 

12 กรณีไม่มผีู้ยื่นอุทธรณ์ 
คณะกรรมการจัดทำรายงาน
ขออนุมัติแจ้งให้ผู้ชนะเข้าทำ
สัญญา 

-ไม่มี-    

13 ผู้ประกอบการทำสญัญา 
ลงนามสัญญา 

1) การใช้หน้าที่ในการหาผลประโยชน์จาก
บุคลากรในหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก 
2) เรียกรับสินบนจากผู้รบัจ้างเพื่อเอื้อ
ประโยชน ์

3 3 9 
)สูง( 

14 การบริหารงานกอ่สร้าง 
)คณะกรรมการตรวจรับพสัด+ุ
ผู้ควบคุมงาน( 

1) กรณีการก่อสร้างที่ไม่ถูกต้องตามแบบ  
คณะกรรมการตรวจรบัอาจมีการปล่อยปะ
ละเลยหรือไม่ได้มกีารเข้าตรวจสอบความ
ถูกต้องของการก่อสร้างว่าเจ้าของสิง่ปลูก
สร้างหรือเจ้าของโครงการได้เปิดโอกาสให้
คณะกรรมการที่มีอำนาจ สามารถกระทำ
การทจุริตโดยการละเว้นการปฏิบัตหิน้าที่ 
 2( มีการเปลี่ยนแปลงเงือ่นไขสัญญา 
บางอย่างทำให้มเีวลามากขึ้น 
 3) มีการใช้ผลิตภัณฑ์ทดแทน หรอืงาน 
ก่อสร้างไม่ได้มาตรฐานไม่ตรงตามคุณสมบัติ
ที่กำหนดไว้ในสัญญา 
4( ผลการดำเนินงานโครงการฯ ไม่เป็นไป
ตามแผนการทำงานในสัญญาจ้างฯ และทำ
ให้เบกิจ่ายเงินแกผู่้รบัจ้างล่าช้า 
5) คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุไม่รอบคอบ
ในการพิจารณาตรวจรับโครงการตาม
ระเบียบพสัดุฯ 

5 5 25 
)สูงมาก( 



 

 

การประเมินความเส่ียงการทุจริต  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 
ชื่อความเส่ียงการทุจริต กระบวนงาน/โครงการ โครงการจ้างก่อสร้างอาคารบริการนักท่องเที่ยว สวนพฤกษศาสตร์ระยอง จำนวน 1 หลัง 

ท่ี ขั้นตอน 
การดําเนินงาน 

ประเด็น 
ความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 
Likelihood 

 
Impact 

 
Risk Score 

 
6) ผู้รบัจ้างไม่ดำเนินการก่อสร้างตาม
รูปแบบรายการ  
7) การใช้อำนาจหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ 
การให้และการรบั ของขวัญ สินน้ำใจเพื่อ
หวังผลประโยชน ์
8) การใช้วัสดุไม่มีคุณภาพ ไม่เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
 

15 เบิกจ่ายตามงวดงาน 
 

1) เช่ือตามเอกสารของผู้จัดส่ง ไม่มีการตรวจ
นับจริง หรือตรวจสอบทัง้เชิงคุณภาพและ
ปริมาณจรงิ 
2) การเอือ้ประโยชน์ไม่คิดค่าปรบั/เงินประกัน
สัญญา ในกรณีที่ไม่มีการดำเนินการตาม
สัญญา 
3(  มีข้อบกพรอ่งในการตรวจสอบเอกสาร
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างของคณะกรรมการ
ตรวจรบัพสัดุฯ 

1 1 1 
)ต่ำ( 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

แบบรายงานท่ี ๓ แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสีย่งการทุจริต 
 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลําดับ 

ท่ี 
ชื่อความเสีย่ง ระดับความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ ผูรับ 
ผิดชอบ 

1. ความเสี่ยงจากโครงการจ้างก่อสรา้งอาคารบริการ
นักท่องเท่ียว สวนพฤกษศาสตร์ระยอง จำนวน 1 หลัง 

ระดับความเสี่ยง 1x5=5 (ความ
เสี่ยงสูง) 

1.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการ/
จัดทำ/อนุมัติ TOR+ราคา
กลาง 
คณะกรรมการกำหนดTOR 
- การกำหนดรายละเอียด
ขอบเขตของงาน )TOR) 
การกำหนดราคากลาง หรือ
หลักเกณฑก์ารพจิารณา
คัดเลือกข้อเสนอโครงการฯ 
ที่อาจเอื้อประโยชน์ใหก้ับผู้
รับจ้างรายใดรายหนึง่ หรือ 
อาจเป็นการกีดกันผูร้ับจ้าง
รายอื่น 
- กรอบการดำเนินงานไม่
ชัดเจนสง่ผลใหเ้กิดข้อ
ขัดแย้งในการทำงานร่วมกบั
ผู้รบัจ้างในระหว่างดำเนิน
โครงการฯ 
คณะกรรมการกำหนด
ราคากลาง 
- การจัดทำราคากลางสูง
กว่าความเป็นจริง  
- ไม่มีการถอดแบบจรงิ/
ปริมาณงานไม่ถูกต้อง  

1) ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ใน
การกำหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ ราคากลาง
และหลักเกณฑ์การพิจารณา
คัดเลือกข้อเสนอโครงการฯ 
รวมถึง ผู้บรหิารควรมกีาร
กำกับ ติดตามการดำเนินการ
โครงการฯ อย่างต่อเนือ่ง และ
มีระบบการตรวจสอบอย่าง
เหมาะสม 
2) คณะกรรมการฯ  ศึกษา
ระเบียบพสัดุฯ ที่มีการ
เปลี่ยนแปลงให้ชัดเจนและ
ประสานงานกบัเจ้าหน้าที่พัสด ุ
อย่างใกล้ชิด 
3) กำกับใหผู้ร้ับผิดชอบ
ดำเนินการให้ถูกต้องเป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ของ
กรมบัญชีกลาง 
4) จัดอบรมบุคคลากรที่
เกี่ยวข้อง 
5) เชิญบุคคลภายนอกที่มี
ความเช่ียวชาญมาร่วมเป็น
กรรมการ 
6) นำคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุและร่างขอบเขตของงาน
)TOR) ของหน่วยงานที่
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว
เสร็จมาเป็นตัวอย่างและ
แนวทาง 
7) ดำเนินการตาม
พระราชบัญญัตกิารจัดซื้อจัด

ไตรมาสที่ 1
ปีงบประมาณ 

2566 

ไม่มี งานพัสด/ุ 
คณะกรรมการ

TOR/ 
ราคากลาง 



 

 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลําดับ 

ท่ี 
ชื่อความเสีย่ง ระดับความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ ผูรับ 
ผิดชอบ 

จ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
ระเบียบกระทรวงการคลงัว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ 

 บริหารพัสดุภาครัฐ  
 พ.ศ. ๒๕๖๐ 

1.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวด
ราคา และแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ   
- กรณีทีผู่้มสี่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 
โดยเฉพาะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้างมีส่วนเกี่ยวข้องกบัผู้
เสนอราคา 
 - การตัดผู้ประมูลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมออกโดย
มิชอบ 
 - เจ้าหน้าที่จัดช้ือจัดจ้างให้
ข้อมูลภายในแก่ผูป้ระมูลที่ตน
สนับสนุน 

1( พิจารณาตรวจสอบ
คุณสมบัติและเอกสารการยื่น
ข้อเสนออย่างถ่ีถ้วน และ
ประสานงานกบัเจ้าหน้าที่พัสด ุ
เข้าร่วมการพิจารณา เพื่อให้
การตรวจสอบเป็นไปอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบพสัดุฯ 
2( การตรวจสอบความมีส่วน
เกี่ยวข้องกบัผูเ้สนอราคาของ
กรรมการจัดซือ้จัดจ้าง 
3( มีการดำเนินการตามคูม่ือ
มาตรฐานการดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้าง ตามระเบียบ
กระทรวงการคลงัว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เพื่อใหบุ้คลากรภายในองค์การ
ถือปฏิบัติ ให้เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน และไม่ปรากฏ 
ว่ามีผู้มีส่วนได้เสียรอ้งเรียนว่า
กรรมการในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้างมีส่วนได้เสียกับผูเ้สนอ
ราคา 

ไตรมาสที่ 1
ปีงบประมาณ 

2566 

ไม่มี งานพัสด ุ

1.3 คณะกรรมการพจิารณาผล
การประกวดราคา  
- การตรวจสอบคุณสมบัติ
และเอกสารการยื่นข้อเสนอ
ของผู้ยื่นข้อเสนอไมล่ะเอียด
ถ่ีถ้วน 
- ในกระบวนการพจิารณา

1) คณะกรรมการมีการศึกษา 
TOR และระเบียบข้อบังคับให้
ครบถ้วน  
2) ดำเนินพิจารณาตรวจสอบ 
คุณสมบัติและเอกสาร 
การยื่นข้อเสนออย่างถ่ีถ้วน 
และ 

ไตรมาสที่ 2
ปีงบประมาณ 

2566 

ไม่มี คณะกรรมการ
พิจารณาผล
การประกวด

ราคา 



 

 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลําดับ 

ท่ี 
ชื่อความเสีย่ง ระดับความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ ผูรับ 
ผิดชอบ 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ต่างๆ รวมทัง้ข้อเสนอด้าน
ราคา คณะกรรมการ
พิจารณาใช้ดุลยพินิจในการ
พิจารณา เป็นการเอื้อ
ประโยชน์ หรือ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้เสนอราคาราย
ใดรายหนึ่ง 
- มีการรับเอกสารเพิ่มเติม
นอกเหนอืจากที่
ผู้ประกอบการยื่นมาใน
ระบบ 
- ตรวจสอบคุณสมบัติไม่
ครบถ้วน ถูกต้อง 
- ผู้ประกอบการที่ยื่น
ข้อเสนอแตล่ะรายหรอื
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดซือ้จัดจ้าง อาจ
เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน 
- คณะกรรมการอาจมกีาร
รับของกำนัลหรอืประโยชน์
อื่นใดจากผูป้ระกอบการที่
ยื่นข้อเสนอ 

ประสานงานกบัเจ้าหน้าที่พัสด ุ
เข้าร่วมการพิจารณา เพื่อให้
การตรวจสอบเป็นไปอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบพสัดุฯ 

1.4 ผู้ประกอบการทำสญัญา 
ลงนามสัญญา 
- การใช้หน้าที่ในการหา
ผลประโยชน์จากบุคลากรใน
หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก 
- เรียกรับสินบนจากผู้รบัจ้าง
เพื่อเอื้อประโยชน ์

 1) หากพบว่ามีการกระทำผิด 
จะต้องดำเนินการทางวินัย 
ละเมิดอย่างเคร่งครัด 

 

ไตรมาสที่ 2
ปีงบประมาณ 

2566 

ไม่มี งานพัสด ุ

1.5 การบริหารงานกอ่สร้าง 
)คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ/ 
ผู้ควบคุมงาน( 
- กรณีการก่อสร้างที่ไม่
ถูกต้องตามแบบ
คณะกรรมการตรวจรบัอาจ

1) คณะกรรมการตรวจรบั
พัสดุฯ ควรมีการติดตามผล
การทำงานของผูร้ับจ้างเพื่อให้
มีการส่งมอบผลงานตาม
แผนงาน 

ไตรมาสที่ 3
ปีงบประมาณ 

2566 

ไม่มี คณะกรรมการ
ตรวจรบัพสัดุ/ 
ผู้ควบคุมงาน 



 

 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลําดับ 

ท่ี 
ชื่อความเสีย่ง ระดับความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

งบประมาณ ผูรับ 
ผิดชอบ 

มีการปล่อยปะละเลยหรือ
ไม่ได้มีการเข้าตรวจสอบ
ความถูกต้องของการ
ก่อสร้างว่าเจ้าของสิ่งปลูก
สร้างหรือเจ้าของโครงการ
ได้มีการหรือการเปิดโอกาส
ให้คณะกรรมการที่มอีำนาจ 
สามารถกระทำการทุจริต
โดยการละเว้นการปฏิบัติ
หน้าที ่
- มีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข
สัญญาบางอย่างทำใหม้ี
เวลามากข้ึน 
- มีการใช้ผลิตภัณฑ์ทดแทน 
หรืองานก่อสร้างไม่ได้
มาตรฐานไม่ตรงตาม
คุณสมบัติทีก่ำหนดไว้ใน
สัญญา 
- ผลการดำเนินงาน
โครงการฯ ไมเ่ป็นไปตาม
แผนการทำงานในสญัญา
จ้างฯ และทำให้เบิกจ่ายเงิน
แก่ผู้รบัจ้างล่าช้า 
- คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุไม่รอบคอบในการ
พิจารณาตรวจรบัโครงการ
ตามระเบียบพัสดุฯ 
- ผู้รบัจ้างไม่ดำเนินการ
ก่อสร้างตามรูปแบบ
รายการ  
- การใช้อำนาจหน้าที่เรียก
รับผลประโยชน์ /การให้
และการรับ ของขวัญ 
สินน้ำใจเพื่อหวัง
ความก้าวหน้า 
- การใช้วัสดุไม่มีคุณภาพ 

2( คณะกรรมการตรวจรบั
พัสดุฯ พจิารณาตรวจสอบ
เอกสารให้ถูกต้องกอ่นนำส่งให้
งานพัสดุดำเนินการต่อไป 
3( คณะกรรมการตรวจรบั
พัสดุควรมีการศึกษาระเบียบ
พัสดุและประสานงานกับ
เจ้าหน้าที่พสัดุเมือ่พบปัญหา
การดำเนินโครงการฯ 
4) จัดอบรมบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง 
5( จัดทำประกาศ เรื่อง การ
ให้และรับของขวัญในช่วง
เทศกาล 
6( จัดประชุม/อบรม สร้าง
แนวคิดการต่อต้านการทจุริต
และประพฤติมิชอบ 
7( ปลูกฝัง สร้างวัฒนธรรม
ความคิดแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตนของตัวเองและผู้อื่น 
ไม่ให้เกิดการแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตัวใน
ตำแหน่งหน้าที่อันมิควรได้โดย
ชอบตามกฎหมาย 
8( จัดประชุม/อบรม สร้าง
แนวคิดการต่อต้านการทจุริต
และประพฤติมิชอบ 
9( ส่งเสริมใหห้น่วยงาน
ดำเนินการตามเกณฑ์การ
ควบคุมภายในและการบรหิาร
ความเสี่ยง 
10( หากพบว่ามีการกระทำ
ผิด ดำเนินการทางวินัย ละเมิด
และอาญาอย่างเคร่งครัด 
11) ตรวจสอบการปฏิบัตงิาน
ของผู้เกี่ยวข้องโดยหัวหน้างาน





 

 

แบบรายงานท่ี ๔ แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดชื้อจัดจ้าง 
 

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดชื้อจัดจา้ง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต ................................................................ 

หนวยงาน.....องค์การสวนพฤกษศาสตร.์................. 
งบพัฒนาจังหวัด/กลมุจังหวัด (เฉพาะจังหวัด) จังหวัดระยอง... 

สวนราชการท่ีดําเนินการจัดชื้อจัดจาง  ...องค์การสวนพฤกษศาสตร ์.. 
โครงการจัดช้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
ช่ือโครงการ…จ้างก่อสร้างอาคารบริการนักท่องเที่ยวสวนพฤกษศาสตร์ระยอง จำนวน 1 หลงั …. 
งบประมาณ…3,010,000…บาท   วิธีจัดซื้อจัดจาง...วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป...   ระยะเวลาดําเนินการ....180 วัน.... 
 เงินงบประมาณ  เงินนอกงบประมาณ 
 สวนราชการที่ดําเนินการจัดช้ือจัดจาง...................................................   (กรณีงบพฒันาจังหวัด/กลุมจังหวัด( 
 เขารวมโครงการ IP  มีแผนเขารวมโครงการ IP 
 เขารวมโครงการ CoST   มีแผนเขารวมโครงการ CoST 
ท่ี รายการ รายละเอียด 

(ประเภท จํานวน 
คุณลักษณะ(Spec) อื่นๆ) 

ประมาณ 
การงบประมาณ 

(Cost breakdown) 

รวมงบประมาณ 
(บาท) 

1 จ้างก่อสร้างอาคารบรกิารนักท่องเที่ยว 
สวนพฤกษศาสตรร์ะยอง จำนวน 1 
หลงั  

ประเภทสิง่ก่อสร้าง
อาคาร)ก่อสร้างอาคาร
บริการนักทอ่งเที่ยว 
จำนวน 1 หลัง( 

3,010,000 3,010,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 3,010,000 

หมายเหตุ รายการจ้างก่อสร้างอาคารบริการนักท่องเท่ียวสวนพฤกษศาสตร์ระยอง จำนวน 1 หลัง อยู่ระหว่างแบบปรุงแบบก่อสร้าง  
ซึ่งปัจจุบันยังไม่เข้าสู่กระบวนการทางพัสดุ 


